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Queridos amigos,

2022 ha sido un año muy estimulante para nuestra organización. Tras 12 años 
de buen trabajo en Alta Verapaz a nivel comunitario y municipal, UNICEF y 
el Programa Mundial de Alimentos nos han confiado la implementación de 
varios de sus proyectos en la zona norte del país. Esto ha catapultado a CONI 
de actor departamental a actor nacional, ha supuesto nuestra entrada en el 
Clúster Nacional de Educación presidido por la Sra. Ministra, ha multiplicado el 
volumen de nuestro equipo y nuestro alcance a varios departamentos y, lo más 
importante, nos ha permitido trabajar con más de 6.000 beneficiarios en solo 
un año.

En España, hemos consolidado nuestro departamento de Educación para 
el Desarrollo y la Ciudadanía Global y ya estamos trabajando con colegios y 
universidades de 4 comunidades autónomas. 

Esperamos consolidar este ilusionante salto de capacidad en 2023 con vuestra 
ayuda y os agradecemos, este año más que nunca, el compromiso y la constancia 
con la que impulsáis estos proyectos que tanto impacto están teniendo en la 
vida de muchas familias en el área rural de Guatemala.

Un fuerte abrazo de parte de todo el equipo de CONI.

Alejandro Sebastián Servén
Presidente de CONI.

CARTA DEL PRESIDENTE



 SOBRE CONI



Nuestra visión es la de una Guatemala con 

plena escolarización primaria y secundaria, 

sin hambre, sin pobreza y sin violencia de 

ningún tipo, con las comunidades indígenas 

integradas, respetadas y empoderadas, 

desarrolladas de acuerdo a su cosmovisión, 

conviviendo democráticamente en igualdad, 

libertad y fraternidad, en un país con las 

oportunidades justamente repartidas y los 

derechos plenamente respetados, donde 

cada individuo sea dueño de su propio 

destino.

Trabajamos por un s. XXI más justo, con los 

derechos respetados y las oportunidades 

mejor repartidas. Creemos en la educación 

y en el desarrollo de competencias de una 

ciudadanía empoderada como mejor camino 

hacia la justicia, el desarrollo y la paz.

 

Buscamos promover esa construcción de 

ciudadanos integrados y transformadores 

de su propia sociedad acompañando y 

fortaleciendo a las comunidades indígenas 

del área rural de Guatemala en sus iniciativas 

propias de desarrollo comunitario.

Justicia: Nos mueve un fuerte sentido de 

la justicia a todos los niveles: justicia social, 

justicia histórica, justicia global.

Corresponsabilidad frente a solidaridad: 

Unirnos y compartir esfuerzos y metas es 

el único camino hacia el desarrollo de una 

comunidad humana global.

Dignidad y Respeto: Creemos firmemente 
que todo ser humano tiene una serie de 

derechos inalienables independientemente 

de su ideología, sexo, raza, religión, 

orientación sexual, o cualquier otro criterio 

discriminatorio.

MISIÓN VISIÓN VALORES



Justicia
Derechos Humanos
ODS Agenda 2030

Concentración geográfica:
- en Guatemala
- con comunidades indígenas
- en el área rural
Alianzas con actores locales
Sinergias y trabajo en red

Nuestro papel: 
- catalizar
- acompañar
- fortalecer
Iniciativas locales
Sin generar dependencias

Inversión-resultados
Indicadores rendimiento
Medición de impacto
Sistematización
Replicabilidad

Innovación
Talento español
Talento guatemalteco
Investigación
Nuevas tecnologías

MOTIVACIÓN Y 
ALINEAMIENTOS

EFICIENCIA

PROTAGONISMO LOCAL

EXCELENCIA

NUESTRO ENFOQUE DE LA COOPERACIÓN

Promover una ciudadanía:
- consciente
- comprometida
- participativa
Trabajamos este enfoque 
sin atender a fronteras

ESPECIALIZACIÓN CIUDADANÍA GLOBAL



LA EDUCACIÓN ES EL 
CAMINO

La experiencia nos lleva a creer firmemente en el aula 
como mejor espacio de construcción del individuo y de la 
sociedad. No somos una “organización de infancia” ni una 
“organización de educación” somos una “organización de 
desarrollo”.

Si trabajamos con niños, futuros adultos, en el entorno 
escolar, es porque estamos convencidos de que es la mejor 
estrategia para promover el desarrollo de ciudadanos libres, 
autónomos, empoderados y participativos, que construyan 
una sociedad democrática, pacífica y justa.

Tras años de prueba y error, acumulando aprendizajes, 
midiendo resultados y coordinándonos con todos los actores 
locales, hemos consolidado un modelo de fortalecimiento 
del ecosistema educativo que está demostrando ser eficaz.

EDUCACIÓN

DESARROLLO
INTEGRAL



+ 40 voluntarios anuales 108 colaboradores periódicos
+ 50 voluntarios anuales

CONTRAPARTES LOCALES

EMPRESAS COLABORADORAS

UNIVERSIDADES

FINANCIADORES

CENTROS EDUCATIVOS

ADMINISTRACIONES PÚBLICAS

COORDINADORAS DEL SECTOR

ALIANZAS ESTRATÉGICAS

SECTOR PÚBLICO

TRABAJO EN RED

GUATEMALA ESPAÑA

GUATEMALA



JUNTA DIRECTIVA

Alejandro Sebastián Servén

Presidente

Bárbara Martínez Carrasco

Vocal

Pablo Ruiz de Assín Quijano

Vicepresidente

Irene Rodríguez-Ynyesto Sánchez

Vocal

María del Mar Losa Blázquez

Secretaria

Pablo Fernando Ruiz Rodríguez

Vocal



Alejandro 

Sebastián Servén

Director General

Mª del Mar

Losa Blázquez

Coord. Administración

Paula

Montoya Jiménez

Coord. Comunicación

Mauro Rax

Coord. Proyectos

Paqui Martínez Tomás

Técnica de Proyectos EpD

Nataly Chinchilla

Directora

CONI Guatemala

Martha Cristales

Contadora General

EQUIPO

Valentina

Andaloni

Responsable EpDyCG

Claudia Laj

Administradora/ 

Financiera

Gabriela Monkada

Recursos Humanos y 

Voluntariado 

Acsa Kennis

Jaquete Pérez

Técnica de Proyectos



 EN GUATEMALA



83% Bajo umbral de pobreza 
en Alta Verapaz

50% Desnutrición crónica en 
niños menores de 5 años en 
Alta Verapaz

33% Niños trabajadores en 
Alta Verapaz

31% Niños fuera del sistema 
educativo en Alta Verapaz

92% Niños no finalizan 
la educación secundaria 
obligatoria en Alta Verapaz

46% Analfabetismo femenino 
en Alta Verapaz

96% Impunidad en Alta 
Verapaz

Más del 40% de la población guatemalteca está constituida por comunidades 
indígenas mayas en el área rural, que subsisten en una intolerable situación de 
subdesarrollo, abandono y exclusión social, sin participar del proyecto de Estado, 
silenciados, explotados y oprimidos durante generaciones.
 
El reto es que la siguiente generación de estas familias se integre en la 
sociedad como ciudadanos de pleno derecho, con voz, con igual acceso a las 
oportunidades y a los servicios públicos, y participando del proyecto de país 
desde su cosmovisión.

Fuentes: Encuesta Nacional de Condiciones de vida 2014 (Instituto Nacional de Estadística). / Desnutrición crónica (VI Encuesta 
Nacional de Salud Materno Infantil 2014-2015. / Niños trabajadores (Ministerio de Trabajo_2018). / Niños fuera del sistema educativo 
(Anuario Estadístico de la Educación_2020). / Finalización secundaria (Censo Poblacional INE_2018). / Analfabetismo femenino 
(Informe Nacional de Desarrollo Humano 2014-2015). / Impunidad (Comisión Internacional Contra la Impunidad en Guatemala_2019).

POR QUÉ GUATEMALA



ALTA VERAPAZ

Equipamiento escolar

Programa de Becas

Infraestructura

Nuevas metodologías

Voluntariado

Acción Humanitaria

BAJA VERAPAZ

Ciudad de 
Guatemala

PROYECTOS EJECUTADOS EN 2022

Departamento de Alta Verapaz

CHIMALTENANGO

San Martín Jilotepeque Purulhá

Cobán

San Pedro Carchá

San Juan Chamelco

Raxruhá

Fray Bartolomé de las Casas

Chahal

San Cristóbal Verapaz

Cahabón

Santa Catalina la Tinta

Panzós

CHIQUIMULA

San Juan Ermita

Jocotán

ZACAPA

Zacapa

San Jorge
EL PROGRESO

San Agustín Acasaguastlán

QUICHÉ

Chiché

Zacualpa

Joyabaj

Santa Cruz Verapaz



30.625€

Cobán
San Pedro Carchá
San Juan Chamelco
Raxruha
Fray Bartolomé de las 
Casas
Chahal
San Cristóbal Verapaz,
Santa Cruz Verapaz
Cahabón

PROGRAMA DE BECAS

El Programa de Becas apoya a los jóvenes con un aporte mensual y con formaciones, 

para facilitar que continúen con su educación durante los ciclos de secundaria, 

bachillerato y universidad.

Cofinanciado por Ayuntamiento de Silla, 
Residencia Compañía de Jesús San Ignacio 
de Loyola de Murcia, Fundación “La Caixa”, 

Colegio Mestalla y CONI

65
Beneficiarios

GUATEMALA

Contraparte local



37.500€

RECONSTRUCCIÓN EDUCATIVA

Reconstrucción educativa de las escuelas públicas afectadas por las tormentas Eta e 

Iota en los departamentos de Alta y Baja Verapaz.

Cofinanciado por Región de 
Murcia y CONI

1.992
Beneficiarios

Departamento de 
Alta Verapaz

Contraparte local

GUATEMALA



190.914€

ESCUELA MODELO EN CHAHILPEC

Construcción y equipamiento de la Escuela Modelo y Centro de Desarrollo Comunitario 

Integral en Chahilpec.

180
Beneficiarios

Colonia Chahilpec en 
San Pedro CarcháContraparte local

GUATEMALA

Cofinanciado por Comunidad de Madrid, 
Diputación Provincial de Zaragoza, Ayuntamiento 

de Utebo, Banco Santander, D.C. López, 
Municipalidad de San Pedro Carchá y CONI



8.762€

Cobán
San Pedro Carchá

EQUIPAMIENTO EDUCATIVO

Equipamiento educativo de las escuelas públicas afectadas por las tormentas Eta e Iota 

en Departamento de Alta Verapaz.

Cofinanciado por Ayuntamiento 
San Fernando de Henares y CONI

1.305
Beneficiarios

GUATEMALA

Contraparte local



22.428€

FORTALECIMIENTO DE DIRECCIÓN 
DEPARTAMENTAL DE EDUCACIÓN DE 

GUATEMALA
Hemos impulsado la Red de Agencias Cooperantes en Alta Verapaz (RAC). Un espacio que reúne a las 

organizaciones no gubernamentales tanto locales como internacionales, de la mano de la Dirección 

Departamental de Educación de Guatemala; fortaleciendo el trabajo en red y las alianzas interinstitucionales.

Cofinanciado por Ayuntamiento 
de Godella y CONI

36
Beneficiarios

Departamento de 
Alta VerapazContraparte local

GUATEMALA



Departamentos de 
Alta Verapaz.
Chiquimula
Zacapa
El Progreso

MEJORA DE LA SEGURIDAD 
ECONÓMICA Y ALIMENTARIA

Investigación cualitativa con el objetivo de mejorar el acceso equitativo a las 

oportunidades económicas sostenibles para mujeres indígenas vulnerables afectadas 

por la crisis alimentaria y climática.

Cofinanciado por Programa Mundial 
de Alimentos y CONI Guatemala

900
Beneficiarios

GUATEMALA

Contraparte local

83.750€



MEJORA DE LOS APRENDIZAJES EN 
ALTA VERAPAZ

Estrategia de mejoramiento de los aprendizajes en Cobán y San Juan Chamelco (Alta 

Verapaz). El objetivo del programa ha sido el refuerzo escolar en lectoescritura de niños 

de nivel primario y el impulso de la metodología “Design for Change” en las aulas.

Cofinanciado por UNICEF 
Guatemala y CONI Guatemala

466
Beneficiarios

Cobán 
San Juan ChamelcoContraparte local

GUATEMALA

162.508€



Departamento de 
Quiché

PROYECTO AMBIENTES PROPICIOS Y 
PROTECTORES PARA EL APRENDIZAJE 

(PLANE)
A través de este programa hemos realizado actividades extraescolares con jóvenes con 

el objetivo de desarrollar entornos protectores de aprendizaje y crianza.

Cofinanciado por UNICEF 
Guatemala, CONI Guatemala y 

Embajada de Canadá

822
Beneficiarios

GUATEMALA

Contraparte local

216.411€



Somos una organización nacida del voluntariado. Éste 
es, y será siempre, uno de los pilares fundamentales 
de CONI. Creemos firmemente en el potencial de cada 
individuo, independientemente de su origen o perfil 
profesional. Todos tenemos mucho que aportar. Y mucho 
que aprender.
 
En Guatemala:
El voluntariado sobre el terreno, además de ser una 
experiencia muy enriquecedora, supone un gran apoyo 
para nuestras contrapartes locales.
En 2021, debido a la situación de emergencia provocada 
por el COVID-19, no hemos podido contar con voluntarios.
 
En España:
Todos podemos aportar muchísimo al funcionamiento de 
CONI en España. Una tarde a la semana de un abogado, 
un programador, un diseñador, un contable, o cualquier 
persona con entusiasmo y compromiso, marcan la 
diferencia.

VOLUNTARIADO



TESTIMONIOS

“La beca que me están dando me ha servido bastante. Con ese dinero pago el 

pasaje para ir al instituto y compro material escolar. Mis padres, a veces, no 

ganan mucho y gracias a CONI puedo seguir con mis estudios”.

Lesvia Lorena

Becada Diversificado

“Estamos muy agradecidos por la ayuda que nos dieron. En esta escuela 

atendemos a niños de primero a sexto grado. Nos hacía falta material y ya 

hemos recibido 40 escritorios, 2 pizarras y 2 estanterías. Gracias por el apoyo”.

Silvia

Directora y docente de la Escuela Rural Mixta de Caserío Tonicoj, San Pedro Carchá

“Volver a Guatemala tras la pandemia ha supuesto reconectar con la sonrisa de 

los niños y niñas guatemaltecos, esa sonrisa transmite VIDA. Muy agradecidos 

a Guatemala y a su gente”.

Xavi

Voluntario de CONI



Hemos sido socios 
implementadores en el proyecto 

“Mejora de la Seguridad 
Económica y Alimentaria 

Equitativa por Crisis Alimentaria y 
Climática en Alta Verapaz, Zacapa, 

Chiquimula y el Progreso” del 
Programa Mundial de Alimentos.

HITOS 2022

LANZAMIENTO DEL PROGRAMA DE 

BECAS A NIVEL DEPARTAMENTAL

SOCIO IMPLEMENTADOR 

DE UNICEF

Hemos sido socios 
implementadores de UNICEF en 
los proyectos “Mejoramiento de 

los aprendizajes en Alta Verapaz” 
y “Programa Ambientes Propicios 
y Protectores para el Aprendizaje 

(PLANE) en Quiché”.

SOCIO IMPLEMENTADOR DEL PRO-

GRAMA MUNDIAL DE ALIMIENTOS

Formamos parte, por invitación 
del Fondo de Naciones Unidas 
para la Infancia (UNICEF), del 

Clúster Nacional de Educación. 
Un espacio liderado por el 

Ministerio de Educación de 
Guatemala donde se reúnen las 
organizaciones de educación a 

nivel nacional.

INTEGRANTES DEL CLÚSTER 

NACIONAL DE EDUCACIÓN

Por primera vez, hemos lanzado 
el Programa de Becas a nivel 

departamental. Recibimos 248 
solicitudes y 65 de ellos fueron 

seleccionados para recibir la 
beca; 45 de nivel básico, 15 de 
nivel diversificado y 5 de nivel 

universitario.



 EN ESPAÑA



EDUCACIÓN PARA
EL DESARROLLO Y

LA CIUDADANÍA GLOBAL
Entendemos la Educación para el Desarrollo y la Ciudadanía 
Global (EpDyCG) como un proceso educativo encaminado 
a promover una ciudadanía global activa, informada y 
comprometida con la lucha contra la pobreza y la exclusión 
social; una ciudadanía global que, desde unas actitudes y 
valores determinados, participe activamente en la promoción y 
defensa de la justicia social y los Derechos Humanos.

En 2022, en el marco de nuestra estrategia de EpDyCG, hemos 
organizado diferentes actividades, entre las que destacamos: 

- Proyecto “COVID-19 en distintas realidades” en el colegio 
Mestalla de Valencia, que incluía actividades transversales 
dirigidas a toda la comunidad educativa.

- Difusión del documental sobre el proyecto “Facilitar el acceso 
a ciclos de educación superior a menores de escasos recursos 
de comunidades rurales del Departamento de Alta Verapaz en 
Guatemala” en RRSS y newsletter de CONI. Un proyecto en el 
que hemos contado con el apoyo de Fundación “la Caixa”.



- Visionado del documental “142 pulsaciones” en el Centro 
cultural María Moliner de la localidad de Utebo, en un espacio 
municipal cedido por la Fundación Campo de Daroca y en la 
casa de la Juventud del Ayuntamiento de Alhama de Aragón. 
Tras el visionado hubo un debate sobre las diferencias entre 
la realidad de la población española y la guatemalteca, y las 
consecuencias de la falta de oportunidades en las personas.

-  Actividades de sensibilización dirigidas al público en general: 
entrevistas, exposiciones, y campañas de comunicación.

Por otro lado, arrancamos con el proyecto “La solución pasa 
por la escuela, creando conciencia sobre los ODS”, financiado 
por Región de Murcia. A lo largo de 2022 hemos difundido el 
proyecto en más de 50 centros educativos de la Región de 
Murcia. Además, hemos seleccionado los 4 colegios de primaria 
en los que se llevarán a cambo las actividades de EpD: CEIP La 
Concepción, Colegio Siglo XXI, Colegio Fuente Blanca y CEIP 
Sierra Espuña.



BODAS SOLIDARIAS

Narra la leyenda, por tierras mayas de Guatemala, que, 
si antes de dormir, le cuentas una pena a una muñequita 
quitapenas, y la metes bajo la almohada, mientras duermes, 
la muñequita se llevará tu pena muuuuuy lejos.
¡Y funciona!
 
En colaboración con dos cooperativas de mujeres artesanas 
de Guatemala, tenemos una nueva forma de colaboración 
con CONI: las bodas solidarias.
 
Son  ya muchos los novios que han regalado a sus invitados 
una bolsita de muñecas quitapenas como recuerdo de su 
boda. En cada bolsita vienen seis muñecas y un cartelito 
personalizado por CONI con la fecha de la boda y un mensaje 
de los novios.
 
El precio: la voluntad de los novios.
El premio: la sorpresa y el entusiasmo de sus invitados.



En 2015 lanzamos nuestra gran apuesta para involucrar 
a particulares en nuestros proyectos de educación en 
Guatemala: la plataforma de crowdfunding online www.
muchosmas.org. La propuesta es sencilla: “pide a tus 
amigos y familiares que te hagan el mejor regalo de 
cumpleaños: escolarizar a un niño en Guatemala”.
 
El usuario prescinde de los regalos repetitivos que nos 
hacemos cada año y, en su lugar, moviliza a sus amigos 
y familiares a través de la plataforma para recaudar los 
200€ necesarios para escolarizar a un niño en Guatemala.
 
Con la idea, ganamos la convocatoria de Talento Solidario 
de Fundación Botín, conseguimos el patrocinio de 
Deloitte, y son muchas las empresas que nos están 
ayudando para animaros a participar: TAPSA, LEE Films, 
Google, Sentisis y Grupo Atresmedia.

¿Celebráis vuestro cumple con nosotros?

MUCHOSMAS.ORG



 EN CIFRAS



 No indica

COLABORADORES PERIÓDICOS. 
TOTAL 2021: 108  

NUESTROS BENEFICIARIOS. 
TOTAL 2021: 6.072

ETNIA

SEXO: EDAD:

 

25 - 34 

35 - 54 

> 55

DONACIÓN ANUAL:
< 100€ 

100€  - 500€  

500€  - 2.000€  

>  2.000€  

SEXO:

Hombres 

Mujeres 

EDAD:

A QUIÉN CONECTAMOS

> 35

25 - 34

 19 - 24

0 - 18

6%

76%

Mujeres

Hombres

56%

44%

20%
11%

66%

3%

16%
29%

48%

7%

47%

53%

K’iche’

Otros

Q’eqchi’

89%

1%
8% 2%

18%



Voluntarios

Empleados

Equipo en Guatemala

Beneficiarios directos
 2018       2019       2020       2021      2022

4.720

5.803 5.846

PERSONAS INVOLUCRADAS

Colaboradores periódicos

2018       2019        2020       2021      2022

115 115 109

    2018      2019        2020       2021       2022

12
7 3

2018       2019       2020      2021      2022 

19

36
40

Equipo en España

2 4 4

114

4

36

5

4.068

6.072

108

21

6

94



INGRESOS 2022: 305.570€

TRANSPARENCIA: INGRESOS Y GASTOS

GASTOS 2022: 303.759€

Administración

Captación de fondos

ProyectosColaboradores periódicos

Colaboradores puntuales

Eventos y campañas

Fundaciones y empresas

Administraciones públicas

13%
1%

86%
40.751€

EVOLUCIÓN DE INGRESOS

2018 2019 2020 2021

164.794€ 167.379€
158.519€

2022

144.772€

179.167€

30.025€

7.939€

47.688€

*

* Correspondientes a la auditoría de España de 2022.

305.570€



@AsociacionConi

@asociacion_coni

Asociacion Coni


