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1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificacion de la entidad

Denominacion

| Asociacién CONI ]

Régimen Juridico®
| Asociacién (Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion) |

Registro de Asociaciones®

| Registro Nacional de Asociaciones del Ministerio del Interior, Gobierno de Espafia. j
Namero de Inscripcién en el Registro correspondiente Fecha de Inscripcion® CIF
Grupo: 1/ Seccion: 1/ Namero: 596649 17 de enero de 2011 G-86079696

B. Domicilio de la entidad

Calle/Plaza Namero Cédigo Postal

| C/Duque de Sesto | 50 [ 28009 |
Localidad / Municipio Provincia Teléfono

| Madrid | Madrid | 651395566 |
Direccién de Correo Electronico Fax:

asociacionconi(@asociacionconi.org




2. FINES ESTATUTARIOS®

Constituyen los fines de Asociacién CONI, atendiendo a sus Estatutos:

a) La cooperacion internacional para el desarrollo, principalmente mediante el apoyo a iniciativas
locales dirigidas a la promoci6n social de los grupos de poblacion mas desfavorecidos, tales
como mujeres, infancia, comunidades indigenas, jévenes en situacion de riesgo, poblacién en
situacién de marginacién o discriminacién social.

b) La creacion y el fortalecimiento de redes locales para la formacién y promocién de capital
humano, orientadas a generar un desarrollo sostenible e independiente.

¢) La promocion de los derechos humanos y la denuncia de abusos en esta materia.

d) La erradicacion de la pobreza extrema y el hambre.

3. NUMERO DE SOCIOS

Numero de personas fisicas asociadas Numero de personas juridicas asociadas Numero total de socios®
13 socios + 108 colaboradores periddicos Ninguno 13 socios + 108 colaboradores
periodicos

Naturaleza de las personas juridicas asociadas’

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?

A. Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad®

Cooperacion Internacional para el Desarrollo en Guatemala y Educacion para el Desarrollo en Espafia.

Servicios comprendidos en la actividad™

Durante 2022 CONI desarrolld, total o parcialmente, los siguientes proyectos:

- Construccion de una nueva escuela en la Comunidad de Chahilpec, San Pedro Carcha, Alla Verapaz,
Guatemala.180.000€. 180 beneficiarios. Contraparie local: CONI-Guatemala. Cofinanciado por Banco Santander,
Comunidad Auténoma de Madrid, Diputacién Provincial de Zaragoza, Ayuntamiento de Utebo, D. C. Lépez y fondos
propios de CONI.

- Programa de becas de secundaria: facilitacion de acceso a la educacion secundaria a alumnos de escasos
recursos de las comunidades rurales de Chahilpec, Nueva Las Pacayas y Cerro de La Cruz, Alta y Baja Verapaz,
Guatemala. 135,000.00Q. — 16.875€. 45 beneficiarios. Contraparte local: CONI-Guatemala. Cofinanciado por el
Colegio Mestalla, el Ayuntamiento de Silla, la Fundacion La Caixa, la Residencia Compaiiia de Jesus San Ignacio de
i oyola de Murcia y fondos propios.

- Programa de becas de bachillerato: facilitacién de acceso al ciclo de bachillerato a alumnos destacados de es: S
recursos de Alta Verapaz, Guatemala. 75.000.00Q. — 9.375€. 15 beneficiarios. Contraparte local: CONi-Guatentala.
Cofinanciado por el Colegio Mestalla, el Ayuntamiento de Silla, la Fundacion La Caixa, la Residencia Compaiig/de

Jesiis San Ignacio de 1 oyola de Murcia y fondos propios. |
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- Programa de becas universitarias: facilitacion de acceso a educacion universitaria a alumnos destacados de
escasos recursos de Alta Verapaz, Guatemala. 35,000.00Q. — 4.375€. 5 beneficiarios. Contraparte local: CONI-
Guatemala. Cofinanciado por el Colegio Mestalla, el Ayuntamiento de Silla, la Fundacién La Caixa, la Residencia
Compaiiia de Jesiis San Ignacio de Loyola de Murcia y fondos propios de CONL.

- Reconstruccion educativa de las escuelas publicas afectadas por las tormentas ETA e IOTA en Alta Verapaz,
Guatemala. 300.000,00Q. — 37.500€. 1.992 beneficiarios. Contraparte local: CONI-Guatemala. Cofinanciado por
Regién de Murcia, y fondos propios de CONL.

- Equipamienio educativo para las escuelas piblicas afectadas por las tormentas Eia e lota en el Departamento de
Alta Verapaz, Guatemala. 70.100,00Q. —8.762.50€. 1.305 beneficiarios. Contraparte local: CONI-Guatemala.
Cofinanciado por Ayuntamiento de San Femando de Henares, y fondos propios de CONL

- Programa PLANE de UNICEF, Proyecto Ambientes Propicios y Protectores para el Aprendizaje, departamento de
Quiché, Guatemala. 1.731.289,00 Q. — 216.411€. 822 beneficiarios. Coniraparte local: UNICEF-Guatemala y CONI-
Guatemala. Financiado por UNICEF-Guatemala y CONI-Guatemala.

- Programa EMA de UNICEF, Estrategia de Mejoramiento de Aprendizajes, Alta Verapaz, Guatemala. 1.300.067,00
Q. — 162.508€. 466 beneficiarios. Contraparte local: UNICEF-Guatemala y CONI-Guatemala. Financiado por
UNICEF-Guatemala y CONI-Guatemala.

- Asistencia técnica para la implementacién de Actividades para el Cambio Social y de Comportamiento con el
proyecto Mejora de la seguridad econdmica y alimentaria equitativa para las mujeres indigenas afectadas por las
crisis econdmicas y climaticas en Alia Verapaz, Guatemala. 670.000,00 Q. — 83.750€. 900 beneficiarios. Coniraparte
focal: Programa Mundial de Alimentos (WFP) y CONI-Guatemala. Financiado por WFP y CONI-Guatemala.

- Fortalecimiento de la DIDEDUC de Alia Verapaz (Ministerio de Educacion de Guatemala) a través de la elaboracién
de diagnosticos, empoderamiento y desarrollo de capacidades. 179.424,00Q. - 22.428€. 60 beneficiarios.
Contraparie local: CONI-Guatemala. Financiado por Ayuntamiento de Godella y fondos propiocs de CONL.

- “La soluci6én pasa por la escuela: Creando conciencia sobre los ODS”. Proyecto de EpD en la Region de Murcia,
Espafia. 12.500€. 282 beneficiarios. Financiado por Regién de Murcia y fondos propios de CONI.

Breve descripcién de Ia actividad"

Cooperacién para el desarrolic en Guatemala.

Asociacién CONI esta especializada en proyectos de educacion y seguridad alimentaria con las comunidades indigenas del
area rural de Guatemala. Nuestra esirategia se basa en reforzar el ecosistema local desde 10 lineas de accién: infraestructura,
equipamiento, nuevas tecnologias, nuevas metodolegias, comunicacion para el cambio de comportamiento, investigacion
cualitativa, fortalecimienio de actores locales, fortalecimiento institucional, construccién de resiliencia y respuesia a
emergencias.

Durante 2022 hemos irabajado en Guatemala principaimente en 4 zonas de actuacion:

- en el Departamento de Aita Verapaz, de la mano de nuestra coniraparte local CONI-Guatemala, UNICEF, y el Programa
Mundial de Alimenios.

- en el Departamento de Quiché, de la mano de nuestra contraparte local CONI-Guatemala y UNICEF.
- en el Departamento de Baja Verapaz, de la mano de nuestra contraparte local CONI-Guatemala.

- en los depariamentos de Chiquimula, Zacapa, y Ei Progreso, de la mano de nuestra coniraparte local CONI-Guatemala vy el
Programa Mundial de Alimentos.

Educacién para el desarrolio en Espana.

Entendemos la pobreza, la injusticia, el cambio climatico, la desigualdad. o la violencia de género, como problemas globales.
Solo desde una conciencia de ciudadania global podremos hacer frente a los problemas que enfrentamos, “pensando
globalmente y actuando localmente™. Es por elio que, entre nuestras actividades, también ponemos el foco en la educacion
para el desarrollo y la construccién de ciudadania global en Espaiia.
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Nuestro Programa de Educacion para el Desarrollo y la Ciudadania Global consta de varios ejes complementarios, apoyados
en educacién formal {centros educativos), no formal {espacios de ocio y cultura) e informal {(medios de comunicacion, redes
sociales), que buscan promover una ciudadania consciente, comprometida y participativa.

Durante 2022 hemos frabajado en Espafia, principaimente en 4 regiones: Comunidad de Madrid, Comunidad Valenciana,
i6n de Murcia y Aragén.

B. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Nimero
Personal asalariadq_ _ _ _ 4,42
Personal con contrato de servicios 1,2
Personal voluntaric 21

C. Coste y financiacién de la actividad

COSTE? IMPORTE

Gastos por ayudas y ofros 182.858,60

a. Ayudas monetarias 182.858,60

b. Ayudas no moneiarias -

c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobiemo -

Aprovisionamienios -

a. Compras de bienes desiinados a Ia actividad -

b. Compras de materias primas -

c. Compras de ofros aprovisionamientos -

d. Trabajos realizados por ofras eniidades -

e. Perdidas por deterioro -

Gastos de personal 101.786,60

Oftros gastos de la actividad 18.113,87

Amortizacién de inmovilizado & _

Gastos financieros -

Diferencias de cambio -

Adquisicion de inmovilizado -

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 303.759.07




FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados 47.688

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuctas de usuarios)® -

Ingresos ordinarios de la actividad mercantii™ -

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio -

Ingresos con origen en la Administracion Pablica™ 179.167,35

a. Coniratos con el sector pablico -

b. Subvenciones 179.167.35

c. Conciertos =

Otros ingresos del sector privado 78.715
a. Subvenciones 16.819,81
b. Donaciones y legados 61.895,19
c. Ofros -
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 305.570,35

D. Beneficiarios/as de la actividad

Ntmero total de beneficiarios/as:

6.072

Clases de beneficiarios/as:

89% en edades entre 0 y 18 afios, 8% entre 19 y 24 afios, 2% entre 25 y 34 afios, 1% resto.

94% indigenas mayas {76% sinia g'ekehi’, 18% etnia quiché, 5% resto)

53% mujeres, 47% hombres.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:™®

La organizacién trabaja segin un enfoque de Derechos Humanos, alineada con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030. 4

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Acceso a servicios y derechos fundamentales, sin generacién de dependencia.




Capacitacién y fortalecimiento.

Fomento de desarrolio de competencias a nivel individual y colectivo.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

En los 12 afios de actividad de la organizacion los resultados son muy esperanzadores:

Los indices de escolarizacion temprana, acceso a educacion secundaria, acceso a agua potable, acceso a sanidad basica, y
alfabetizacion adulta han mejorado drasticamente en nuestra zona de actuacion.

Asi mismo, las comunidades y escuelas con las que trabajamos han visto muy reducidas sus tasas de desnuiricién cronica,
absentismo, abandono escolar, embaraze adolescente y trabajo infantil.

lgualmente, se observa paulatinamente un mayor empoderamiento a nivel individual y colectivo en diversos procesos de
emprendimiento, cultura asociativa y participacién democratica, especialmente entre la poblacion femenina.

En los dltimos afios estamos prestando especial atencion hacia el fortalecimiento de las instituciones locales y la incidencia
politica para fograr cambios esfructurales a partir de los aprendizajes adquiridos sobre el terreno en las comunidades en las
que trabajamos.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Dados los fines estatutarios de CONI, resulta dificil parametrizarios y, mucho mas, valorar y atribuir un grado de cumplimiento.

San fines compartidos por la mayor parte de las organizaciones del Sector y, entre todas, si se esta consiguiendo un avance
positivo. Come muestra: la reduccion de la pobreza ha sido el Unico de los Objetivos del Milenio méas o menos alcanzado en la
Agenda de Naciones Unidas para 2015.

Sin embargo, los fines estatutarios de CONI van mucho més alla de ese objetivo parcial de las agendas de Naciones Unidas y
esperamos contribuir desde nuestra organizacion a la completa erradicacién de la pobreza y el hambre en el planeta.




5. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACIONY

A. Medios Personales’®

e Personal asalariado Fijo

Numero
medio™ Tipo de conirato® Categoria o cualificacion profesional®!
442 200 1x GRUPO HI_ NIVEL 5.- JEFE ADMIN. Tarifa 3

5x GRUPQO V_NIVEL 9.- AUX. ADMIN. Tarifa 7

e Personal asalariado No Fijo

Nimero
”{nediozz Tipo de contrato® Categoria o cualificacion profesional®
0,25 501 1x GRUPO V_NIVEL 9.- AUX. ADMIN. Tarifa 7

s Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios

Nimero
medio® Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad
1,2 Auditoria, asesoria laboral, asesoria contable, servicios informaticos, y disefio web.

e Voluntariado

Nimero

medio®™ Actividades en las que participan

21 Apoyo en captacion y difusion en Espafia (7 personas con distinto nivel de dedicacion), y asesoria y
acompaiamiento en terreno, en Guatemala, (14 personas a lo largo de 2022).

B. Medios materiales

e Centros o establecimientos de la entidad

Niamero Titularidad o relacién juridica Localizacion
1 alquilada Cobén, Guatemala.
Caracteristicas

Una casa de voluntarios con oficina en Coban, Guatemala.

e Equipamiento

Numero Equipamiento y vehiculos

Localizacién/identificacion

Asociacion CONI

o de Sesto, 50 - 28009
. CIF: 686079696

f—s



C. Subvenciones publicas?

Origen importe ____Aplicacion

Ayuntamiento de Silla, Valencia, Espafia. 1.500€ Programa de Becas

Comunidad de Madrid 100.000€ Construccion escuela Chahilpec

Regién de Murcia 30.000€ Accién Humanitaria (Eta e lota)
|_Region de Murcia 10.000€ | Edgcggén para elr Desarrollo

Ayuntamiento de San Fernando de Henargsm 7.000€ Accion Humanitaria (Eta e lota)

Diputacion Provincial de Zaragoza 25.000€ Construccion escuela Chahilpec

Ayuntamientc de Godella 20.000€ Fortalecimiento institucional DIDEDU

Ayuntamiento de Utebo 10.000€ Construccion escuela Chahilpec

6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. En el desempeiio de sus funciones:

Concepto®® Origen® Importe

B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva

Puesto de trabajo Habilitacién estatutaria® Importe

Maria del Mar Losa Blazquez, Secretaria de la Junta || Articulo 17 8.244 12€
Directiva, estuvo ademdas contratada con funcicnes de
auxiliar administrativo, segiin acuerdo de la Asamblea
General de 6 de septiembre de 2017.

Alejandro Sebastidan Servén, Presidente de la Junta || Asticulo 17 12.447 58€
Directiva, estuvo ademas confratado con funciones de jefe
administrativo, segiin acuerdo de la Asamblea General de
6 de septiembre de 2017.

Firma de la Memoria por los miembros de fa Junta directiva u 6rgano de
representacion de la entidad

En Madrid a 15 de abril de 2023, queda redactada la Memoria de Actividades de
ASOCIACION CONI, correspondiente al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2022,
dando su conformidad mediante firma los miembros integrantes de la Junta Directiva:

AsociaciénnC
Dugue de Sesto, 50- 2?‘00
CIF: 68507969




Nembre y Apellidos Cargo ( , Firma

ALEIANDRO SEBASTIAN SERVEN PRESIDENTE

MARIA DEL MAR LOSA BLAZQUEZ SECRETARIA

PABLO RUIZ DE ASSIN QUIJANO VICEPRESIDENTE

BARBARA MARTINEZ CARRASCO VOCAL " J/0

IRENE RODRIGUEZ-YNYESTO SANCHEZ | VOCAL M«%

PABLO FERNANDO RUIZ RODRIGUEZ VOCAL W
Sy o

: G860795gq "a0d



