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1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificacion de la entidad

Denominacion

[ Asociacion CONI i

Régimen Juridico?
| Asociacion (Ley Orgéanica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién) |

Registro de Asociaciones®

| Registro Nacional de Asociaciones del Ministerio del Interior, Gobierno de Espaiia. i
Numero de Inscripcion en el Registro correspondiente  Fecha de Inscripcion® CIF
Grupo: 1/ Seccion: 1/ Numero: 596649 17 de enero de 2011 G-86079696

B. Domicilio de la entidad

Calle/Plaza Numero Cadigo Postal

| C/Duque de Sesto [ 503E | 28009 |
Localidad / Municipio Provincia Teléfono

| Madrid | Madrid | 651395566 i
Direccién de Correo Electronico Fax:

asociacionconi@asociacionconi.org




2. FINES ESTATUTARIOS®

Constituven los fines de Asociacion CONI, atendiendo a sus Estatutos:

a) La cooperacion internacional para el desarrollo, principalmente mediante ¢l apoyo a iniciativas
locales dirigidas a la promocién social de los grupos de poblacion mas desfavorecidos, tales
como mujeres, infancia, comunidades indigenas. jovenes en situacion de riesgo, poblacion en
situacion de marginacion o discriminacion social.

b) La creacion y el fortalecimiento de redes locales para la formacion y promocion de capital
humano. orientadas a generar un desarrollo sostenible e independiente.

¢) La promocion de los derechos humanos y la denuncia de abusos en esta materia.

d) La erradicacion de la pobreza extrema y el hambre.

3. NUMERO DE SOCIOS

Numero de personas fisicas asociadas Numero de personas juridicas asociadas Numero total de socios®
13 socios + 104 colaboradores periédicos Ninguno 13 socios + 104 colaboradores
periodicos

Naturaleza de las personas juridicas asociadas’

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®

A. ldentificacion de la actividad

Denominacidn de la actividad®

Cooperacion internacional para el desarrollo en Guatemala

Servicios comprendidos en la actividad '

Durante 2019 CONI desarrolld, total o parcialmente los siguientes proyectos con comunidades indigenas del area rural de
Guatemala:

- Construccién de un nuevo madulo de aulas en la Escuela Oficial Rural Mixta de la Colonia de Chahilpec, San
Pedro Carché, Alta Verapaz, Guatemala .90.000€. 180 beneficiarios. Contraparte local: CONI-Guatemala.
Cofinanciado por Banco Santander, D. C. Lépez y fondos propios de CONL.

- Construccion de una nueva escuela en la Comunidad Nueva Las Pacayas, Cobén, Alta Verapaz, Guatemala.
90.000€. 180 beneficiarios. Contraparte local: CONI-Guatemala. Cofinanciado por Santander SGCB, la
Municipalidad de Coban, y fondos propios de CONI.

- Mejora de las condiciones educativas en la Escuela Oficial Rural Mixta de la Colonia de Chahilpec, San Pedro
Carchéa, Alta Verapaz, Guatemala, 3411€ (30.000Q). 128 beneficiarios. Fondos propios.

- Mejora de las condiciones educativas en la Escuela Oficial Rural Mixta de la Comunidad de Nueva Las Pacayas,
Coban, Alta Verapaz, Guatemala. 1706 € (15.000Q) 134 beneficiarios. Fondos propios.

- Mejora de las condiciones educativas en la Escuela Oficial Rural Mixta de la Comunidad de Cerro de La Cruz,
Purulhd, Baja Verapaz, Guatemala. 3411€ (30.000Q). 68 beneficiarios. Fondos propios.

- Funcionamiento y Equipamiento de la Orquesta Sinfénica Infantil de la Comunidad de Chahilpec, San Pedro
Carcha, Alta Verapaz, Guatemala .4.067.926. 121 beneficiarios. Cofinanciado por Fundacién La Caixa y fondos,




propios.

- Programa de becas de secundaria: facilitacién de acceso a la educacién secundaria a alumnos de escasos
recursos de las comunidades rurales de Chahilpec, Nueva Las Pacayas y Cerro de La Cruz, Alta y Baja Verapaz,
Guatemala. 20.065,05€ (176.400Q). 62 beneficiarios. Fondos propios.

- Programa de becas de bachillerato: facilitacién de acceso al ciclo de bachillerato a alumnos y alumnas destacadas
de escasos recursos de Alta Verapaz, Guatemala. 5.005€ (44.000 Q). 10 beneficiarios. Fondos propios.

- Programa de becas universitarias: facilitacién de acceso a educacién universitaria a alumnos y alumnas
destacadas de escasos recursos de Alta Verapaz, Guatemala. 1.991€. (17.500 Q.) 4 beneficiarios. Fondos propios.

- Fortalecimiento del rol del maestro: capacitaciones en la metodologia de Aulas Felices a 32 estudiantes de
magisterio en convenio con la Universidad de San Carlos de Guatemala.

- Programa de Voluntariado Internacional: jovenes espafioles en Guatemala. 25.923 8 €. 20 voluntarios.

- Emergencia Volcan de Fuego: equipamiento, viveres y material escolar para los menores y las familias alojadas en
el Albergue “La Industria”, Escuintla, Guatemala. 15.695,20€. 460 beneficiarios. Cofinanciado por la Fundacion
Estudio, ADANAE, y el Club Depeortivo Estudio.

- Implementacién de 9 aulas de informatica con escritorios, sillas y computadoras, y capacitacién sobre la plataforma
digital “endless” a los maestros de las 9 escuelas. 6.700€. 1348 beneficiarios. Fondos propios.

- Proyecto CRECER con el ITC de las Naciones Unidas. Diagnéstico del sistema educativo del departamento de
Jutiapa, y empoderamiento en educacion y salud a los actores locales. 45.000$. 2.800 beneficiarios. Financiado por
el ITC de Naciones Unidas.

Breve descripcion de la actividad ™

Asociacién CONI centra todos sus esfuerzos en promover proyectos de cooperacién para el desarrollo con las comunidades
indigenas del 4rea rural de Guatemala. Nuestra estrategia se basa en reforzar el ecosistema educativo local desde 6 lineas de
accién: infraestructura educativa, equipamiento y nuevas tecnologias, fortalecimiento del rol del maestro, nuevas metodologias
educativas, programa de becas, y derecho a la educacion.

Durante 2019 hemos trabajado en Guatemala principalmente en 3 zonas de actuacion:

- en el Departamento de Alta Verapaz, de la mano de nuestra contraparte local CONI-Guatemala en las comunidades de
Chahilpec, Nueva Las Pacayas, San Antonio Il, Chaimal, Chiquic, Muyha |, Balbatzul Il, Tipulcan, San Isidro Choval y
Chicuxab.

- en el Departamento de Baja Verapaz, de la mano de nuestra contraparte local CONI-Guatemala en la Comunidad Cerro de
La Cruz.

- en el Departamento de Chimaltenango, de la mano de nuestra contraparte local ADECOR (ASOCIACION de DESARROLLO
COMUNITARIO RURAL) en ocho comunidades en torno a San Martin Jilotepeque, especialmente en la Comunidad de Los
Tunayes.

- en el Departamento de Jutiapa, por encargo del ITC de Naciones Unidas, en el Municipio de Moyuta y las comunidades
aledarias al puesto fronterizo de Ciudad Pedro de Alvarado.

Tras 10 afios de trabajo, hemos entendido que no luchamos contra la pobreza sino contra la injusticia que la provoca, por
tanto, abordamos el acceso a la educacion de calidad como un derecho humano que debe ser defendido y nos centramos en
ese enfoque de derechos para guiar nuestras actividades.

B. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 0
Personal voluntario

1




C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE"

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias

92.545,53

b. Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

a. Compras de bienes destinados a la actividad

b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos

d. Trabajos realizados por otras entidades

e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

17.912,46

Otros gastos de la actividad

56.695,44

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adgquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

167.153,43

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

51.551,00

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)'

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil™




Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio -

Ingresos con origen en la Administracion Publica™ -

a. Contratos con el sector publico -

b. Subvenciones -

c. Conciertos -

Otros ingresos del sector privado -

a. Subvenciones -

b. Donaciones y legados 106.968,10
¢c. Otros -
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 15851910

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

5.014

Clases de beneficiarios/as:

74% en edades entre 0y 18 afios, 10% entre 19y 24 afios, 9% entre 25 y 34 afios, 7% resto.
94% indigenas mayas (56% etnia q'ekchi’, 38% etnia kaqchikel).

53% mujeres, 47% hombres.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:"®

La organizacion trabaja segiin un enfoque de Derechos Humanos, alineada con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
__Agenda 2030.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Acceso a servicios y derechos fundamentales, sin generacion de dependencia.

Apoyo y fortalecimiento de iniciativas propias de desarrollo comunitario.

Fomento de desarrollo de competencias y cultura democratica a nivel individual y colectivo.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

En los 9 afos de actividad de la organizacion los resultados son muy esperanzadores:

Los indices de escolarizacién temprana, acceso a educacién secundaria, acceso a agua potable, acceso a sanidad basica, y
alfabetizacion adulta han mejorado drasti e en nuestra drea de actuacion.

vy




Asi mismo, las comunidades y escuelas con las que trabajamos han visto muy reducidas sus tasas de desnutricién crénica,
absentismo, abandono escolar, embarazo adolescente y trabajo infantil.

Iguaimente, se observa paulatinamente un mayor empoderamiento a nivel individual y colectivo en diversos procesos de
emprendimiento, cultura asociativa y participacion democratica.

En los Uitimos afios estamos prestando especial atencion hacia el fortalecimiento de las instituciones locales y la incidencia
politica para lograr cambios estructurales a partir de los aprendizajes adquiridos sobre el terreno en las comunidades en las
ue trabajamos.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Dados los fines estatutarios de CONI, resulta dificil parametrizarios y, mucho mas, valorar y atribuir un grado de cumplimiento.

Son fines compartidos por la mayor parte de las organizaciones del Sector y, entre todas, si se estd consiguiendo un avance
positivo. Como muestra: la reduccién de la pobreza ha sido el Unico de los Objetivos del Milenio mas o menos alcanzado en la
Agenda de Naciones Unidas para 2015.

Sin embargo, los fines estatutarios de CONI van mucho méas alld de ese objetivo parcial que se marcé Naciones Unidas y
esperamos contribuir desde nuestra organizacion a la completa erradicacién de la pobreza y el hambre en el planeta.




5. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION'?
A. Medios Personales'®

e Personal asalariado Fijo

NUmero
medio'® Tipo de contrato™ Categoria o cualificacién profesional®'
1,39 209 Licenciada con master

* Personal asalariado No Fijo

Namero
medio? Tipo de contrato™ Categoria o cualificacién profesional®

e Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios

Namero
medio® Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad

s Voluntariado

Namero

medio®® Actividades en las que participan

27 Apoyo en oficina en Madrid y Valencia (7 personas con distinto nivel de dedicacién) y asesoria y
acompafamiento en terreno, en Guatemala, (20 personas a lo largo de 2019).

B. Medios materiales

e Centros o establecimientos de la entidad

Ndmero Titularidad o relacién juridica Localizacién
3 alquiladas Madrid y Cobéan
Caracteristicas

Un despacho dentro de un edificio de oficinas en Madrid, Espafia, y una casa de voluntarios y una oficina en Coban,
Guatemala.

¢ Equipamiento

Namero Equipamiento y vehiculos Localizacién/identificacion

Q‘?i'b

7
7




*

-
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C. Subvenciones publicas?

Origen Importe Aplicacién

6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. En el desempefio de sus funciones:

Concepto® Origen® Importe

B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva

Puesto de trabajo Habilitacion estatutaria® Importe

Yerlizeth Pérez Fleitas, Secretaria de la Junta Directiva, || Articulo 17 11.302,85€
estd ademas contratada con funciones de auxiliar
administrativo, segin acuerdo de la Asamblea General de
6 de septiembre de 2017.

Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u 6rgano de
representacion de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo ’ Firma‘_
ALEJANDRO SEBASTIAN SERVEN PRESIDENTE ] )
YERLIZETH PEREZ FLEITAS SECRETARIA
PABLO RUIZ DE ASSIN QUUJANO VICEPRESIDENTE

BARBARA MARTINEZ CARRASCO VOCAL ) ﬁz

IRENE RODRIGUEZ-YNYESTO SANCHEZ | VOCAL ’%

VA
PABLO FERNANDO RUIZ RODRIGUEZ | VOCAL {T (0]




